1. SOTTOSEZIONE PERFORMANCE (allegato al PIAO
approvato con Decreto del Presidente n. 11 dd. 15 aprile
2024)

Il Piano Esecutivo di Gestione 2024-2026 non & previsto per gli enti di dimensioni ridotte, in specifico
per un numero di abitanti inferiore alle 5.000 unita, ai sensi dell’art. 169 del TUEL.

Allegato alla deliberazione del Consiglio dei Sindaci n. 14 del 11 dicembre 2023 & il Documento
Unico di programmazione 2024-2026 che riporta gli obiettivi della Comunita per Missione di Bilancio.

MISSIONE 01 Servizi istituzionali, generali e di gestione

Programma 01- Organi istituzionali

Con deliberazione n. 1 dd. 18 agosto 2022 il Consiglio dei Sindaci ha designato all’'unanimita il signor
Isacco Corradi, Sindaco di Lavarone, alle funzioni di Presidente della Magnifica Comunita degli
Altipiani Cimbri.

Con deliberazione n. 2 di medesima data il Consiglio ha preso atto della composizione del Consiglio
dei Sindaci della Comunita.

Con Decreto del Presidente n. 1 dd. 29 settembre 2022 & stato nominato il dott. Roberto Orempuller,
Segretario Generale della Comunita, Responsabile dei Settori Affari Generali, Finanziario, Sociale,
Tecnico, Mense Scolastiche, Politiche Giovanili, Sportello Linguistico della Magnifica Comunita degli
Altipiani Cimbri, per quanto riguarda la sottoscrizione di ogni atto gestionale anche dotato di piena
efficacia nei confronti di terzi.

Programma 10 - Risorse umane

Un potenziamento di personale tecnico, addetto alla gestione delle funzioni in materia di fondo
strategico territoriale, sarebbe auspicabile per la realizzazione degli interventi e per la collaborazione
tra enti territoriali.

MISSIONE 04 Istruzione e diritto allo studio

Programma 02 - Altri ordini di istruzione non universitaria

E’ riconfermato anche per I'anno 2024 I'Accordo di programma con I'lstituto Comprensivo, grazie al
quale saranno svolte attivita di riconosciuto interesse comune.

La Comunita anche per il triennio 2024 — 2026 mantiene lo stanziamento iscritto in parte corrente
del bilancio triennale di previsione a supporto delle attivita convenute, nella forma prevalente di
trasferimento all'lstituto Comprensivo delle somme necessarie al sostentamento delle spese
condivise.

Programma 07 - Diritto allo studio

Per il 2023, attraverso il finanziamento della Provincia, la Comunita prevede di stanziare le spese
per il diritto allo studio, borse di studio, sovvenzioni, prestiti e indennita a sostegno degli alunni.

MISSIONE 05 Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali

Programma 02 - Attivita culturali e interventi diversi nel settore culturale

La Magnifica Comunita degli Altipiani Cimbri elabora ed approva le linee programmatiche per la
valorizzazione della storia, cultura e lingua cimbra. Nella programmazione delle attivita sociali,
culturali ed economiche tiene conto della particolare situazione della Comunita Cimbra di Luserna -
Lusérn, al fine di favorire la permanenza degli originari abitanti di lingua cimbra e di salvaguardare
la sopravvivenza del nucleo di riferimento per tutti i membri del gruppo linguistico cimbro, ovunque
residenti. In tale ottica, obiettivo fondamentale e costante della Comunita rimane il finanziamento di
iniziative e progetti diretti o proposti dal territorio di minoranza, volti a salvaguardare la lingua
minoritaria cimbra di Luserna, nei limiti di appositi stanziamenti che annualmente si renderanno
disponibili in parte corrente o in parte capitale, in ragione della tipologia di iniziativa da sostenere.




MISSIONE 06 Politiche giovanili, sport e tempo libero

Programma 01 - Sport e tempo libero
Rimane positivo il rapporto instaurato da anni con ['lstituto Scolastico Comprensivo Folgaria-
Lavarone-Luserna per la realizzazione di eventi coinvolgenti i ragazzi delle scuole dell’obbligo come
il progetto “scuola e sport”, importante iniziativa per promuovere l'attivita sportiva all'interno della
scuola.

Nel corso del triennio proseguira l'iniziativa denominata “Voucher sportivo per le famiglie”.
Attraverso questo progetto l'intento & quello di offrire alle famiglie residenti nei comuni degli Altipiani
Cimbri la possibilita di iscrivere i propri figli presso associazioni sportive del proprio territorio aderenti
al progetto a condizioni agevolate. Possono beneficiare del contributo i genitori dei figli minorenni o
equiparati che hanno presentato una domanda idonea dell’assegno unico provinciale e che sono in
possesso della carta famiglia “EUREGIOFAMILYPASS”. La Comunita mette a disposizione dei
contributi per:

Assegni di studio: per studenti residenti sul territorio della comunita, che frequentano istituzioni
scolastiche e formative, per la copertura anche parziale di spese per convitto o alloggio, mensa,
trasporto, libri di testo, tasse di iscrizione e frequenza come dettagliato nella L.P. 7 agosto2006 n. 5.

Facilitazioni di viaggio: nel caso di impossibilita di fruizione, da parte degli studenti iscritti al secondo
ciclo di istruzione e formazione, di un servizio di trasporto pubblico ai fini della frequenza scolastica
come dettagliato nella L.P. 7 agosto 2006 n. 5.

Programma 02 - Giovani
FoResta: questo il nome del Piano Giovani di Zona della Magnifica Comunita degli Altipiani Cimbri,
finanziato dalla stessa Comunita, dalla Provincia Autonoma di Trento e dai tre Comuni dell’altopiano.
Nelllanno 2023 sono stati 7 i progetti svolti dalle realta associative locali e hanno toccato alcune
delle tematiche piu sentite tra i giovani e la comunita degli Altipiani: salvaguardia del’ambiente,
rapporto genitori-figli, protagonismo attivo degli under 35, coinvolgimento della comunita e
comunicazione social. Nel 2024 la volonta rimane sempre quella di migliorare la vita dei giovani e
quindi della comunita, facendo leva sulle necessita piu sentite: il riappropriarsi di spazi gia esistenti
facendoli rivivere attraverso nuove attivita, lo sviluppo e la maturazione delle consulte giovanili e una
costante e particolare attenzione alla fascia 11-16. Il referente tecnico organizzativo & Green Land
cooperativa di Comunita la quale sara a disposizione di chi volesse progettare con attivita di sportello
negli uffici della Comunita per dare suggerimenti, modifiche e consigli per trasformare un’idea in un
progetto concreto, ma anche per migliorare un progetto gia pensato. Una volta scaduti i termini di
presentazione dell'idea progettuale (febbraio 2024), il gruppo strategico si riunira e selezionera le
migliori proposte arrivate che verranno poi confermate dal Tavolo delle politiche giovanili. Nelle
settimane successive sara poi comunicato a tutti 'accoglimento o meno della proposta e la
possibilita di iniziare le attivita. Ulteriori informazioni sul piano e sulle sue attivita si possono trovare
sulle pagine social o sul sito www.pianogiovaniforesta.it

MISSIONE 07 Turismo

Programma 01 - Sviluppo e valorizzazione del turismo

Tramite il Fondo di Coesione territoriale, concesso dalla Provincia autonoma di Trento alla
Comunita a finanziamento di iniziative e progetti individuati in Accordo di Programma tra la stessa e
gli Enti del territorio e che ne vedra in parte la compartecipazione, si sviluppera e valorizzera il Monte
Cornetto - “La Montagna che Unisce”, progetto di visione territoriale di collegamento tra i tre Comuni
di Folgaria, Lavarone e Luserna-Lusérn e che vedra la realizzazione di strutture per il
raggiungimento dell’alta quota, valorizzando sentieri e collegamenti, percorsi sportivi e tematici e
con la costruzione di una postazione e di un Belvedere come elemento identificativo dell'intero
territorio.

Tramite il Fondo Strategico territoriale, concesso dalla Provincia autonoma di Trento alla Comunita
a finanziamento di iniziative e progetti individuati in Accordo di Programma tra la stessa e gli Enti del
territorio e che ne vedra in parte la compartecipazione, sara attivato uno specifico investimento volto
al recupero di edifici gia adibiti a ex malga a servizi accessori alla ciclopedonale degli Altipiani Cimbri.
Alpine Pearls: La Magnifica Comunita degli Altipiani Cimbri & socio rappresentativo del territorio nel
Progetto “Alpine Pearls”, cooperazione di localita e destinazioni turistiche delle Alpi, promuove il
turismo sostenibile con focus sulla mobilita ecocompatibile.



http://www.pianogiovaniforesta.it/

Valorizzarizzazione del Sentiero E5: La Magnifica Comunita degli Altipiani Cimbri, in accordo con
i Comuni di Folgaria, Lavarone e Luserna, sta ultimando il progetto di manutenzione straordinaria
del Sentiero europeo E5, in particolare tramite la posa di segnaletica e panche su tutto il tracciato
ricadente nel territorio degli Altipiani e di alcuni tratti del percorso attualmente degradati, oltre
all'installazione di punti informativi per la divulgazione e la promozione del sentiero.

La valorizzazione di questo importante itinerario di lunga percorrenza, in sinergia con gli altri territori
trentini e alto-atesini partner del progetto di cooperazione LEADER, intende promuovere ancor piu
un turismo slow e sostenibile negli Altipiani, in linea con le tendenze del mercato turistico futuro.

MISSIONE 08 Assetto del territorio ed edilizia abitativa

Programma 02 - Edilizia residenziale pubblica e locale e piani di edilizia economico-popolare
L'Edilizia abitativa pubblica consta di due interventi specifici: “Contributo integrativo rivolto a
favore di cittadini che sostengono canoni di affitto sul libero mercato” e “Locazione degli
alloggi di edilizia abitativa pubblica, di proprieta o in disponibilita di .T.E.A. S.p.A.”

Per quanto concerne il contributo, viene concesso sulla base di una graduatoria, fino all'esaurimento
delle risorse stanziate dalla Provincia a tale scopo; ha durata di 12 mesi ed & erogato a partire dal
mese successivo alla data di adozione del provvedimento di concessione. |l beneficio pud essere
concesso per due graduatorie consecutive dopo di che & prevista la sospensione del beneficio per
un anno. Tale sospensione non € prevista nel caso di particolari condizioni stabilite dalla legge. Il
beneficio € altresi condizionato dall'eventuale percezione del Reddito/Pensione di cittadinanza. Gli
alloggi di .T.E.A. S.p.A. in locazione si trovano sul territorio della Comunita, ad un canone di affitto
sostenibile, ovvero commisurato alla condizione "economico-patrimoniale” del nucleo
familiare. Ulteriori  precisazioni al riguardo si possono reperire sul sito della
comunita https://www.altipianicimbri.tn.it/Servizi-offerti/Edilizia-Abitativa/Edilizia-Pubblica. La
Comunita ha inoltre partecipato alla realizzazione, con la condivisione con i Comuni del Territorio,
con I'Agenzia provinciale per la Famiglia, la natalita e le politiche giovanili, ed |.T.E.A. S.p.A. di
specifici progetti di predisposizione di soluzioni alloggiative dirette a famiglie giovani con I'obiettivo
di trasferirsi sul territorio della Comunita e precisamente nel Comune di Luserna.

Allo stato attuale non risultano conferiti compiti specifici in tema di edilizia abitativa agevolata, diversi
da quelli gia assunti in forza della precedente L.P. n. 9 del 2013 e della L.P. n. 1 del 2014 e per i
quali non potra che proseguire, per il triennio 2024 — 2026 e per gli anni ancora successivi,
'adempimento alle obbligazioni gia assunte dalla Comunita in forza dei provvedimenti adottati in loro
attuazione.

MISSIONE 09 Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente

Programma 04 - Servizio idrico integrato

L'attivita diretta all’attuazione della convenzione stipulata tra gli enti del territorio per la
riqualificazione del sistema idrico integrato nel’ambito del territorio della Comunita potra proseguire
solo mediante I'utilizzo di nuovi finanziamenti concessi.

MISSIONE 10 Trasporti e diritto alla mobilita

Programma 02 - Trasporto pubblico locale

Occorre per il futuro definire gli obiettivi strategici per la compartecipazione finanziaria alle spese a
favore del di un servizio di trasporto residenziale/turistico efficiente, sia mediante trasferimenti di
parte corrente che destinati ad investimento e miglioramento del sistema complessivo.

Programma 05 — Viabilita e infrastrutture stradali

Tramite il Fondo di Coesione territoriale, concesso dalla Provincia autonoma di Trento alla Comunita
a finanziamento di iniziative e progetti individuati in Accordo di Programma tra la stessa e gli Enti del
territorio e che ne vedra in parte la compartecipazione, sara posta in essere un’intensa attivita di
progettazione e realizzazione di collegamenti interni al territorio della Comunita, per la massima
parte connessi alla dorsale ciclopedonale degli Altipiani Cimbri, nonché per la progettazione di
collegamenti da questo territorio ad aree di fondovalle.

Inoltre, & stato previsto il trasferimento ai Comuni di fondi per gli investimenti per I'efficientamento



https://www.altipianicimbri.tn.it/Servizi-offerti/Edilizia-Abitativa/Edilizia-Pubblica

energetico; nel futuro & intenzione di prevedere un’estensione anche ad associazioni o istituzioni
private del territorio.

MISSIONE 12 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

Programma 02 - Interventi per la disabilita
Comprende le spese per alloggio ed eventuale vitto a favore di invalidi presso istituti idonei.

Programma 03 - Interventi per gli anziani

Comprende le spese per interventi contro i rischi collegati alla vecchiaia (perdita di reddito,
dell’autonomia nello svolgere le incombenze quotidiane, ridotta partecipazione alla vita sociale e
collettiva, ecc..). comprende le spese a favore dei soggetti che operano in tale ambito.

Programma 04 - Interventi per i soggetti a rischio di esclusione sociale

Comprende le spese per interventi per determinati soggetti a rischio di esclusione.

Programma 06 - Interventi per il diritto alla casa

Nella materia dell’edilizia abitativa pubblica si proseguira con 'adempimento ai compiti assegnati
alla Comunita in tema di edilizia pubblica (assegnazione alloggi e concessione contributo sostitutivo
ad integrazione del canone sostenuto dalle famiglie sul libero mercato).

Programma 07 - Programmazione e governo della rete dei servizi sociosanitari e sociali
Comprende le spese per la predisposizione e attuazione della legislazione e della normativa in
materia sociale. In mancanza di conferma delle politiche provinciali speciali in area anziani, la
Comunita ritiene di confermare le consuete azioni di informazione e supporto a prevenzione
dell'invecchiamento mentale.

La Comunita ha attivato un ciclo di incontri gestito da una psicologa esperta con l'intento di fornire
modalita di attivazione di comportamenti utili ad aumentare il benessere soggettivo e della comunita.
“SPAZIO ARGENTO”: In forza della delibera n. 1589 del 24 settembre 2021 della Giunta provinciale,
€ entrata a regime la sperimentazione al fine di adottare le linee di indirizzo per la costituzione del
modulo organizzativo “Spazio Argento - riforma del Welfare Anziani” su tutto il territorio provinciale.

MISSIONE 15 Politiche per il lavoro e la formazione professionale

Programma 03 - Sostegno all'occupazione

Amministrazione e funzionamento delle attivita per la promozione e il sostegno alle politiche per il
lavoro. Comprende le spese a favore dei lavoratori socialmente utili.

Si proseguira con [lIntervento 19 per il sociale, ora Intervento 3.3.D, cd. intervento di
“Accompagnamento all’'occupabilita attraverso lavori socialmente utili”, cofinanziato dall’Agenzia del
Lavoro e previsto in aiuto alle persone disoccupate con maggiori o minori difficolta a riposizionarsi
efficacemente nel mercato del lavoro.

MISSIONE 20 Fondi e accantonamenti

Programma 02 - Fondi

Oltre ai fondi di riserva e di riserva di cassa, ed al Fondo crediti di dubbia esigibilita, dal 2020 sono
stati istituiti: il Fondo rischio perdite societa partecipate, il Fondo rischio contenzioso, il Fondo per
anticipazione TFR del personale dipendente. Non & stato istituito il Fondo garanzia crediti
commerciali, in quanto 'Ente non presenta ritardi nei pagamenti ai fornitori.

MISSIONE 60 Anticipazioni finanziarie

Non si segnalano richiesta di anticipazioni finanziarie nel triennio precedente.

MISSIONE 99 Servizi per conto terzi

Programma 01 - Servizi per conto terzi - Partite di giro
Comprende le spese per ritenute erariali, previdenziali ed assistenziali, ritenute al personale per
conto di terzi, restituzione di depositi cauzionali, anticipazione di fondi.







